Итоги социально-экономического развития города Югорска за 2024 год 

0. Демография

Численность постоянного населения города Югорска на 31.12.2024 по предварительной оценке составила 39,6 тыс. человек.
Среднегодовая численность постоянного населения города за 2024 год -  39,4 тыс. человек (101,3%[footnoteRef:1]).  [1:  (%) - Здесь и далее по тексту сравнение значения показателя со значением показателя за  аналогичный период прошлого года] 

По данным Югорского отдела ЗАГСа в 2024 году в городе:
- родилось  364 младенца (в 2023 году - 353 младенца);
- умерло 295 человек  (в 2023 году - 244 человека); 
- зарегистрировано 374 брака (в 2023 году - 298 браков);
- зарегистрировано 192 развода (в 2023 году - 206 разводов).
Естественный прирост населения составил -  69 человек (в 2023 году прирост  составил - 109 человек).
1. Уровень рождаемости в городе превышает уровень смертности в 1,2 раза.
Миграционный прирост населения составил - 271 человек (в 2023 году - 513 человек). 
Оценка демографических показателей в 2024 году:
- естественный прирост населения - 90 человек,
- миграционный прирост - 250 человек.
Потребность экономики города Югорска в трудовых ресурсах восполняется за счет внутри и межрегиональных миграционных потоков и, частично, за счет привлечения иностранной рабочей силы.
В отчетном периоде в городе Югорске сохранена положительная динамика населения, как за счет естественного прироста населения, так и  механического движения (миграции). 
Стратегической целью демографической политики в городе Югорске, как и в целом в регионе, является улучшение демографической ситуации за счет создания благоприятных условий для рождения и воспитания детей, укрепления здоровья населения, пропаганды здорового образа жизни через занятия физической культурой и спортом, активного долголетия и повышения качества жизни пожилых, оптимизации миграционных потоков. Основным инструментом для достижения целевых ориентиров является реализация национальных проектов «Здравоохранение» и «Демография».  

Труд и занятость населения
1. 
1. Численность трудовых ресурсов города Югорска (возраст от 15 лет до 72 лет) составляет 26,75 тыс. человек. 
1. Среднесписочная численность работающих (без внешних совместителей) по полному кругу организаций города Югорска - 14,7 тыс. человек (100,7%), их них в крупных и средних организациях - 13,6 тыс. человек (101,5%).  
1. Численность официально зарегистрированных безработных составила на конец отчетного периода 89 человек (в 2023 году - 114 человек). 
1. Уровень регистрируемой безработицы 0,33% от экономически активного населения (в 2023 году - 0,42%). 
1. Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в Территориальный центр занятости населения по городу Югорску (далее - Югорский центр занятости населения), составила 641 человек. Из общей численности обратившихся 372 человека, это возрастная категория граждан от 35 лет до 54 лет, 190 человек в возрасте от 16 лет до 34 лет.
1. Югорским центром занятости населения предоставлена единовременная финансовая помощь 17 безработным гражданам для осуществления предпринимательской деятельности, вставших на учет в качестве плательщиков налога на профессиональный доход.
1. На конец отчетного периода в Югорском центре занятости населения числилось 210 свободных рабочих мест, в том числе 101 место для замещения вакантных рабочих профессий.
1. Государственные услуги по организации профессиональной ориентации на местном рынке труда оказаны 1 261 гражданину, обратившемуся в Югорский центр занятости населения, из которых 304 безработные граждане, 642 граждане в возрасте 14-29 лет. 
1. Средняя продолжительность безработицы в городе Югорске по итогам 2024 года составила - 3,4 месяца, в том числе у молодежи, в возрасте 16-29 лет – 2,6 месяца.  
1. На местном рынке труда востребованы специалисты в области здравоохранения, образования, работники сферы обслуживания и торговли, высококвалифицированные рабочие профессии в сфере промышленности, строительства, транспорта, а также имеются вакансии и для неквалифицированных работников, занятых в сфере транспорта и хранения, сбора мусора. 
1. В организациях города Югорска действует 23 коллективных договора.
1. В рамках переданных отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений в 2024 году проведена уведомительная регистрация 9 коллективных договоров,  94 изменений в действующие коллективные договоры.
В рамках осуществления внутриведомственного контроля проведено 8 плановых проверок муниципальных учреждений на предмет соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
1. Потребность экономики города Югорска в трудовых ресурсах восполнялась также за счет внутри и межрегиональных миграционных потоков. 
1. Взаимодействие работодателей города и Югорского центра занятости населения, в том числе и доступность к информационной базе вакансий «Работа в России», а также изменения федерального законодательства  с возможностью регистрации физических лиц в качестве плательщика налога на профессиональный доход - «самозанятость», позволяют стабилизировать ситуацию с уровнем безработицы в городе Югорске. 
1. Мероприятия, совместно реализуемые Югорским центром занятости населения и администрацией города Югорска, в рамках государственных и муниципальной программ, направлены на снижение напряженности на рынке труда.
1. 
Промышленность

Объем отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по кругу крупных и средних производителей промышленной продукции составил 6 020,7 млн. рублей (71,0% в сопоставимых ценах), что превышает прогнозную оценку - 4 648,6 млн. рублей (54,7% в сопоставимых ценах). В обрабатывающем производстве отгружено продукции, выполнено работ (услуг) по ремонту оборудования на 5 382,4 млн. рублей (68,8% в сопоставимых ценах), в сфере обеспечения электроэнергией, газом и паром – 460,6 млн. рублей (96,3% в сопоставимых ценах), водоснабжения, водоотведения - 177,7 млн. рублей (97,9% в сопоставимых ценах).
В обрабатывающем производстве основной удельный вес приходится на услуги по ремонту и монтажу машин и оборудования, которые предоставляют ООО «ГСП Ремонт» (подразделение в городе Югорске), филиал ООО «Газпром инвест» «Газпром ремонт». В 2024 году отмечено снижение выполняемых объемов по данному направлению.
1. Производство пищевой продукции (хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты) осуществляет ЗАО «Тандер» (сеть магазинов «Магнит»).
1. Цех по ремонту и пошиву спецодежды Югорского УМТСиК ООО «Газпром трансгаз Югорск» обеспечивает предприятие необходимой рабочей одеждой. Отгрузка продукции сторонним организациям не осуществляется. 
1. МАУ «Молодежный центр «Гелиос» осуществляет пошив рабочих перчаток с покрытием ПВХ, а также изготавливает различные виды полиграфической продукции.
1. Начиная с 2024 года, в общем объеме продукции обрабатывающей промышленности учитывается объем продукции лесоперерабатывающего предприятия ООО «Тайга», перешедшего из разряда «малые» в разряд «средние».
1. Основным поставщиком энергоресурсов населению является МУП «Югорскэнергогаз», которое оказывает услуги по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению. Советский филиал АО «ЮРЭСК» осуществляет подключение, передачу и распределение электроэнергии, обслуживание электрических сетей. 

Агропромышленный комплекс

1. В рамках реализации мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие агропромышленного комплекса» оказаны меры государственной поддержки. Предоставлены субсидии за счёт средств окружного бюджета на поддержку  животноводства в размере 11 943,5 тыс. рублей (97,8%) за произведенную и реализованную продукцию. 
1. Ведущим направлением деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей  города Югорска является птицеводство. 
1. По итогам 2024 года крестьянским (фермерским) хозяйством, осуществляющим деятельность на территории города Югорска,  произведена мясная продукция (мясо птицы) в объеме 310,5 тонн в живом весе (96,6%).
1. Объем отгруженной сельскохозяйственной продукции (без учета личных подсобных хозяйств населения) за 2024 год составил 37,3 млн. рублей (96,6% в сопоставимых ценах).
1. В крестьянских (фермерских) хозяйствах по состоянию на 31.12.2024 содержалось 9 000 голов птиц.
1. В целях создания условий для развития сельскохозяйственного производства администрацией города Югорска в 2024 году:
1. - главе крестьянского (фермерского) хозяйства предоставлены 2 земельных участка для сельскохозяйственного использования общей площадью 1,02 га; 
1. - проводилось информирование предпринимателей, занимающихся сельскохозяйственной деятельностью о мерах поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей,  о различных мероприятиях, в том числе образовательных, проводимых на муниципальном, региональном, федеральном уровнях, направленных на популяризацию и поддержку сельскохозяйственных товаропроизводителей;
1. - проводилась консультационная работа с гражданами, желающими начать деятельность в сфере сельского хозяйства.
1. В целях способствования расширению рынка сельскохозяйственной продукции утверждено постановление администрации города Югорска от 15.09.2021 года № 1716-п «Об утверждении Порядка осуществления  развозной торговли на территории города Югорска». 
1. Посредством развозной торговли в городе реализует молоко и молочную продукцию глава крестьянского (фермерского) хозяйства из города Советский. Точки реализации закреплены маршрутным листом в местах активного покупательского трафика.
1. Растениеводство в городе имеет неорганизованный характер и сосредоточено на приусадебных и садово-огороднических участках населения, на которых выращивается картофель и другие овощи.

Малое и среднее предпринимательство

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - субъекты МСП), осуществляющих деятельность на территории города Югорска по состоянию на 31.12.2024, по данным Единого реестра субъектов МСП Федеральной налоговой службы Российской Федерации, составляет 1 197 единиц (98,8%): 
- 1 среднее предприятие (100,0%); 
- 307 малых предприятий (96,8%); 
- 889 индивидуальных предпринимателей (99,6%). 
По данным Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре в городе Югорске по состоянию на 31.12.2024 зарегистрировано 3 024 самозанятых граждан (136,3%). 
По данным Федеральной налоговой службы РФ в городе Югорске списочная численность работников составляет:
- у юридических лиц - 1 228 человек (92,7%);
- у индивидуальных предпринимателей - 632 человека (98,9%). 
Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в целом, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых граждан, составляет 5,83 тыс. человек или 30,2% от численности занятых в экономике города. 
В бюджет города Югорска за отчетный период поступило налогов на общую сумму 176,0 млн. рублей, что на 61,5% выше показателя предыдущего года. Увеличение общего объема поступления налога на совокупный доход по сравнению с предыдущим периодом связано с доначислениями по результатам проведенных камеральных проверок и увеличением налоговых ставок.
Малыми предприятиями города произведено:
- 1 509,1 тонны хлеба и хлебобулочных изделий (95,4%); 
- 194,1 тонны мяса птицы (101,7%);
- 42,5 тыс. куб. м пиломатериалов (125,7%);
- заготовлено и вывезено 114,3 тыс. куб. м древесины (105,8%).
На муниципальном уровне поддержка малого и среднего предпринимательства осуществлялось в соответствии с подпрограммой 2 «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы города Югорска «Социально-экономическое развитие и муниципальное управление», в рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» по 2 региональным проектам:
-	 «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»;  
-	 «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса».
Общий объем финансирования в текущем году - 6,55 млн. рублей, в том числе за счет средств городского бюджета - 2,69 млн. рублей.
В рамках регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» за отчетный период выплачены субсидии 22 субъектам МСП (78,6%) на общую сумму 3,75 млн. рублей (94,2%):
- компенсация аренды нежилых помещений - 12 субъектов МСП на сумму 1,71 млн. рублей;
- компенсация приобретенного оборудования - 9 субъектов МСП на сумму 1,96 млн. рублей;
- компенсация сертификации произведенной продукции - 1 субъект МСП на сумму 0,08 млн. рублей.
В рамках регионального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса» выплачены субсидии 2 субъектам МСП (66,7%) в размере 0,3 млн. рублей (111,1%).
Кроме того, в текущем году за счет средств местного бюджета оказана финансовая поддержка в размере 2,5 млн. рублей 8 субъектам МСП:
- 2 субъекта МСП получили субсидии на общую сумму 1,0 млн. рублей на развитие внутреннего туризма на территории города Югорска;
- 4 субъекта МСП, имеющие статус «социально предприятие», получили субсидии на общую сумму 0,5 млн. рублей;
-  2 субъекта МСП получили субсидии на общую сумму 1,0 млн. рублей на компенсацию по приобретению нестационарного торгового объекта.
Субъекты МСП принимали участие в размещении заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. Объем муниципальных закупок, размещенных у субъектов МСП, составил 78,3% от совокупного годового объема закупок, рассчитанного за вычетом закупок, предусмотренных ч. 1.1. ст. 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Субъекты МСП продолжают вкладывать средства в собственное развитие. В 2024 году субъектами предпринимательства введено в эксплуатацию 11 стационарных объектов (станция технического обслуживания, весовая со складом, 5 магазинов, производственная база, реконструкция 2 действующих объектов, точка общественного питания на территории ТРЦ «Лайнер»).
КУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорский центр занятости населения» предоставлена единовременная финансовая помощь на открытие своего бизнеса 17 самозанятым гражданам на общую сумму 3,74 млн. рублей.
КУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Агентство социального благополучия» оказывает государственную социальную помощь малообеспеченным гражданам посредством заключения социальных контрактов на осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности. В 2024 году воспользовались государственной социальной помощью 26 граждан города Югорска на общую сумму 8,87 млн. рублей: 22 человека зарегистрировались как «самозанятые», 4 человека оформили индивидуальное предпринимательство. 
Оказывается информационно-консультационной поддержка: выдано более 280 индивидуальных консультаций, информационные материалы размещаются в telegram-канале «БизнесИнформ Югорск», публикуются на официальном сайте в подразделе «Экономика - Предпринимательство», а также на периодической основе в официальных аккаунтах социальных сетей администрации города Югорска. 

Инвестиционная деятельность, строительство и благоустройство

Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по предварительным итогам составил 2 526,6 млн. рублей (69,8% в сопоставимых ценах). 
Наибольшая доля инвестиций приходится на следующие виды экономической деятельности:
1. - «транспортировка и хранение» - 61,9%;
1. - «обрабатывающие производства» - 16,7%;
1. - «образование» - 6,3%;
1. - «торговля оптовая и розничная» - 3,6%;
1. - «государственное управление, социальное обеспечение» - 0,7%;
1. - прочие виды деятельности (здравоохранение, культура, спорт, досуг и иные виды) – 10,8%. 
1. В разрезе источников финансирования 23,9% от общего объема инвестиций осуществлено за счет бюджетных средств, из которых средства федерального бюджета составляют – 18,7%, окружного бюджета – 45,8%, местного бюджета – 35,5%. 
Инвестиции за счет внебюджетных средств, в основном, осуществляются градообразующим предприятием ООО «Газпром трансгаз Югорск» (вид деятельности «транспортировка и хранение», который включает «транспортирование по трубопроводам газа»).
Бюджетные инвестиции направлены на строительство и модернизацию объектов образования, здравоохранения, строительство (реконструкцию) объектов жилищно-коммунального и дорожного хозяйства, работы по благоустройству, капитальный ремонт объектов социальной сферы.
Продолжается реконструкция терапевтического отделения БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорская городская больница».
Выполнялись работы по второму этапу строительства нового корпуса БУ ПО Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорский политехнический колледж».
Завершена реконструкция автомобильной дороги по ул. Магистральная, автомобильная дорога введена в эксплуатацию.
Выполнен капитальный ремонт здания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2». Стоимость работ составила 558,3 млн. рублей, кроме того 21 млн. рублей направлено на закупку оборудования.
В рамках регионального проекта «Формирование комфортной городской среды» выполнен 5 этап благоустройства общественной территории «Парк по улице Менделеева в городе Югорске» (12,3 млн. рублей). 
Реализовано два инициативных проекта горожан по благоустройству общественных территорий - «Три друга. Вместе на пути к комфорту» и «Содружество Авалон за безопасность». 
Выполнены работы по строительству (реконструкции), капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения протяженностью 7,74 км. 
Выполнен ямочный ремонт дорог объемом 3 400 кв. м.
Выполнялись работы по устройству наземного пешеходного перехода через железнодорожные пути. 
Обустроено 3,3 км тротуаров вдоль улиц города, на эти цели направлено 28,8 млн. рублей, из них 1,4 млн. рублей средства по наказам избирателей. 
За счет средств, предусмотренных на исполнение наказов избирателей (3,7 млн. рублей), выполнены работы по отсыпке щебеночно-песчаной смесью 6 автомобильных дорог, а также устройство дренажных колодцев в районе домов № 1 и № 2 по ул. Светлая, отсыпка щебнем автопарковки возле дома № 49 по ул. Железнодорожная.
На выполнение мероприятий по благоустройству территории города направлено 93,2 млн. рублей. 
На территории музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру» выполнено устройство входной группы. 
Введено в эксплуатацию 34,2 тыс. кв. метров жилья (83,2%), из них 16,7 тыс. кв. метров (74,9%) (117 домов) - индивидуальное жилищное строительство. Прогнозный показатель - 31,0 тыс. кв. метров (75,4%). 
Важным направлением инвестиционной политики является обеспечение открытости, доступности и полноты информации для инвесторов. В 2024 году создан новый ресурс - инвестиционный портал города Югорска http://investugorsk.ru/.
Сформирована нормативно-правовая база, устанавливающая основные направления участия муниципального образования в инвестиционной деятельности, предусмотрены льготы потенциальным инвесторам.
В городе Югорске сформировано 30 инвестиционных площадок для развития бизнеса, в том числе 22 площадки на территории музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру» общей площадью 74 га. 
Актуальные сведения о свободных инвестиционных площадках города Югорска представлены на Инвестиционной карте Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Инвестиционной карте Российской Федерации.
Приоритетными инвестиционными проектами для города остаются проекты в сфере образования, здравоохранения, культуры, туризма, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства, проекты по созданию и благоустройству общественных пространств.
В рамках муниципально-частного партнерства заключен договор о комплексном развитии территории города Югорска площадью 28,4 тыс. кв. метров, общая стоимость проекта составит более 2 млрд. рублей.
По результатам рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по обеспечению условий благоприятного инвестиционного климата и содействию развитию конкуренции за 2023 год город Югорск улучшил свои позиции с 18 на 10 место и вошел в группу «В» (муниципальные образования с хорошими условиями развития предпринимательской и инвестиционной деятельности, хорошим уровнем развития конкуренции). Итоги рейтинга за 2024 год будут подведены в 2025 году.
Жилищно-коммунальный комплекс

Общая площадь жилых помещений города Югорска по состоянию на конец года составляет предварительно 1 174,7 тыс. кв. метров, на одного жителя приходится 29,7 кв. метров (101,4%).
Жилищно-коммунальные услуги на территории города Югорска оказывает 31 организация, в том числе коммунальные услуги предоставляют 5 организаций, из них 1 муниципальное предприятие: 

	№ п/п
	Наименование организации
	Вид коммунальной услуги

	1
	ООО «Газпром межрегионгаз Север»
	природный газ

	2
	АО «Газпром энергосбыт Тюмень»
	электрическая энергия

	3
	АО «Сжиженный газ Север»
	сжиженный газ

	4
	АО «Югра-Экология»
	вывоз, обработка, утилизация (захоронение) ТКО

	5
	МУП «Югорскэнергогаз»
	тепло-, водоснабжение, водоотведение



Услуги по управлению и содержанию жилищного фонда оказывают:
- 7 управляющих организаций (6 организаций частной формы собственности, 1 муниципальное предприятие) по многоквартирным домам (далее - МКД);
- 3 организации (2 частной формы собственности, 1 муниципальное предприятие) по общежитиям.
Жилищный фонд города Югорска состоит из 280 домов, в том числе 10 общежитий. 
Управляющие организации осуществляют свою деятельность в отношении 251 МКД, в большинстве домов управляющая организация определена решением собственников. Открытые конкурсы по отбору управляющих организаций проводятся в отношении многоквартирных домов, где собственники помещений не выбрали (или не реализовали) способ управления (в основном это многоквартирные дома, подлежащие расселению и сносу, а также новостройки).
Наравне с управляющими организациями услуги по содержанию и управлению многоквартирным домом осуществляют 19 товариществ собственников жилья (далее - ТСЖ), из них 16 ТСЖ осуществляют самостоятельное управление многоквартирными домами, заключив договоры на предоставление коммунальных ресурсов с ресурсоснабжающими организациями.
Важным направлением работы в жилищно-коммунальном комплексе является капитальный ремонт многоквартирных домов. Проведение данных работ осуществляется за счет фондов капитального ремонта каждого дома, формируемых путем уплаты собственниками помещений обязательных взносов. 
В 2024 году, в соответствии с Региональной программой капитального ремонта, утвержденной Правительством Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и краткосрочным планом ее реализации на 2023 - 2025 годы, проведены строительно-монтажные работы в 8 домах, в отношении 2 домов выполнены проектные работы. Общая стоимость работ составит более 496,3 млн. рублей.
В целях вовлечения населения в работу по благоустройству и улучшению внешнего облика города, повышения качества эксплуатации и содержания жилищного фонда и придомовых территорий ежегодно проводится городской конкурс на образцовое содержание жилищного фонда. В 2024 году на участие в конкурсе было подано 11 заявок, в том числе 3 - по частному сектору, 8 - по многоквартирным домам. Победители конкурса были награждены дипломами и табличками, все участники конкурса получили дипломы участников.
В рамках муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности» ежегодно проводятся мероприятия по информационно-разъяснительной работе с населением по вопросам сферы жилищно-коммунального хозяйства, энергосбережения и повышения энергетической эффективности, оказывается содействие в проведении фестиваля энергосбережения, проводятся городские конкурсы и обучающие семинары. 
Для снабжения потребителей качественной водой на территории города Югорска действуют 2 водоочистных сооружения суммарной производительностью 15,8 тыс. куб. метров в сутки и общей протяженностью сетей водоснабжения 186,96 км.
Водоотведение производится 32 канализационно-насосными станциями, задействованы 2 сооружения очистки сточных вод общей производительностью 7,5 тыс. куб. метров в сутки.
Источниками теплоснабжения на территории города являются 38 котельных, в том числе 20 крышных котельных. Общая протяженность тепловых сетей в двухтрубном исчислении - 106,86 км.
Приборами учета оборудованы все бюджетные учреждения и жилые дома, подлежащие оснащению.
В рамках работ по подготовке к осенне-зимнему периоду в 2024 году капитально отремонтировано 1,28 км сетей тепловодоснабжения и 6,36 км сетей водоснабжения. 
МУП «Югорскэнергогаз» осуществляет бесперебойное предоставление коммунальных услуг (тепло-, водоснабжение, водоотведение) населению города, в том числе социально значимым объектам. 
По состоянию на 31.12.2024 дебиторская задолженность потребителей жилищно-коммунальных услуг составила 407,2 млн. рублей, из нее доля задолженности населения 34,2%. 
Предприятием МУП «Югорскэнергогаз», на постоянной основе, в соответствии с планом мероприятий по недопущению образования кредиторской задолженности, проводятся мероприятия, направленные на снижение задолженности потребителей жилищно-коммунальных услуг: мониторинг просроченной и текущей задолженности по размерам и срокам возникновения, информирование населения путем использования социальных сайтов, информационных стендов, размещение информации на оборотах счет-квитанций, прочие возможные виды информирования. Проводятся мероприятия досудебного характера, претензионно-исковая работа, осуществляется взаимодействие администрации города Югорска с ресурсоснабжающими и управляющими организациями, управлением службы судебных приставов, ТСЖ, органами местного самоуправления изучаются практики других муниципальных образований.
С 2023 года действует программа «Перевод индивидуальных жилых домов, расположенных на территории города Югорска, на индивидуальное отопление на 2023-2025 годы», разработанная для вывода ветхих и неэффективных сетей теплоснабжения из эксплуатации в 2023 - 2025 годах. В течение 2024 года на индивидуальные источники отопления переведены 93 домовладения, всего с начала действия программы - 121 дом. 
В городе продолжается реализация пилотного проекта по организации раздельного (двухконтейнерного) накопления твердых коммунальных отходов (далее - ТКО) на влажные органические и смешанные сухие отходы на 20 контейнерных площадках города. 
С целью контроля за своевременным вывозом ТКО и содержанием контейнерных площадок, на четырех контейнерных площадках накопления ТКО установлены камеры видеонаблюдения.
В целях экологического воспитания населения к раздельному накоплению ТКО проводятся экологические мероприятия, информация о проекте размещается на официальных страницах администрации в социальных сетях. Ежегодно проводится акция по раздельному сбору мусора «Экополезная привычка» в рамках Международной экологической акции «Спасти и сохранить». В 2024 году в акции приняло участие более 500 человек. 
Всего удалось собрать 150 кг крышечек, 10 кг батареек, 40 кг стекла,                       15 кг пластика, 20 кг алюминия, 800 кг макулатуры.
Пассажирские перевозки на территории города Югорска осуществлялись ООО «Русское» по 8 маршрутам, из них:
- 7 маршрутов - по регулируемому тарифу (заключен муниципальный контракт);
- 1 маршрут - по коммерческому тарифу (с 2025 года переведен на муниципальный контракт).

Потребительский рынок

По состоянию на 31.12.2024 на территории города Югорска осуществляют деятельность 220 магазинов (108,4%), 4 торговых центра (100%), 1 оптовое предприятие (100%) и 32 объекта мелкорозничной торговой сети (94,1%). 
Обеспеченность населения стационарными торговыми объектами в городе Югорске (224 объекта) превышает норматив в 2,0 раза. 
Из общего количества торговых объектов города 43,8% (98 объектов)  относятся к федеральным сетям. Активно продолжает развиваться интернет-торговля, в связи с чем, отмечено увеличение количества пунктов выдачи заказов сетевых интернет-магазинов, которые не учитываются в нормативах обеспеченности. На отчетную дату на территории города Югорска осуществляют деятельность 32 таких пункта. 
Количество предприятий общественного питания по сравнению с прошлым годом увеличилось на 6 и на 31.12.2024 составило 98 предприятий, с общим количеством 4 479 посадочных мест (на 31.12.2023 - 4 355 мест). 
[bookmark: _GoBack]В общедоступную сеть входит 77 предприятий с общим количеством посадочных мест 2 513 (на 31.12.2023 - 2 407), из которых 4 предприятия в городе специализируются на производстве и доставке блюд итальянской и азиатской кухонь. Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети продолжает оставаться высокой и превышает норматив на 59,5% (норматив - 1 576 посадочных мест).  
Закрытую сеть предоставляет 21 предприятие на 1 966 посадочных мест, что соответствует показателю аналогичного периода прошлого года. 
В целях дополнительного обеспечения жителей города продовольственными и непродовольственными товарами, а также сельскохозяйственной продукцией, в отчетном периоде проведено 77 выставок-продаж и ярмарок, в том числе 10 организовано администрацией города Югорска. В 9 ярмарках приняли участие местные сельхозтоваропроизводители. 
Структура потребительского рынка продолжает преобразовываться, совершенствуя формы торговли и методы обслуживания, адаптируясь под спрос покупателей города Югорска.

Уровень жизни населения
1. 
1. Основными источниками доходов населения является заработная плата работающих горожан, пенсии и пособия пожилых и неработающих жителей, стипендии и пособия студентов и детей.
1. Денежные доходы населения увеличились на 6,2% к аналогичному периоду прошлого года и составили 63 064,0 рубля (106,2%).
1. Реальные денежные доходы населения (с учетом индекса потребительских цен по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре - 107,91%) составили 58 441,3 рубля (98,4%). 
1. Индексация уровня заработных плат работающему населению,  пенсионных  и социальных выплат, позволила увеличить уровень доходов населения.
1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям сложилась в размере 141 347,4  рубля (107,2%). Оценка 2024 года - 138 992,6 рубля (105,4%).
1. В городе проживает 11 779 пенсионеров (102,1%). Среднемесячный доход неработающего пенсионера возрос на 7,4% и составил 32 023,0 рубля или 1,82 величины прожиточного минимума пенсионера. Оценка 2024 года - 31 808,9 рубля (105,0%).
1. Меры финансовой государственной социальной помощи, как малоимущие, получили 153 семьи, в которых  проживает 384 человека. Доля населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума за 2024 год составила 1% от общей численности населения города Югорска.
1. По данным территориального органа государственной статистики на 31.12.2024 в организациях города Югорска отсутствует задолженность по заработной плате.
1. Мероприятия, проводимые администрацией города Югорска, направленные на повышение уровня заработной платы низкооплачиваемых категорий работников бюджетной сферы и иных форм собственности, позволили исключить случаи выплаты заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда и прожиточного минимума, установленных на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 
1. Рост доходов населения обеспечивается за счет роста доходов от занятости населения, мерами государственной поддержки семей с детьми, пенсионных выплат и иных социальных трансфертов.
53. 
53. Социальная сфера

Образование 

Муниципальная система образования включает в себя образовательные учреждения различных типов, организационно-правовых форм собственности и обеспечивает образовательную мобильность обучающихся города Югорска, решая задачи доступности образования согласно склонностям и потребностям человека, создание условий для самореализации каждого ребенка, свободного развития его способностей.
Современная образовательная среда, внедрение новых образовательных технологий и обеспечение системы общего образования высоко квалифицированными кадрами позволяет городу Югорску сохранять высокие позиции в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре.
Сеть образовательных учреждений в городе представлена учреждениями дошкольного, общего и дополнительного образования: 
- общее образование - 6 учреждений, в том числе: 4 муниципальных средних общеобразовательных учреждения, 1 бюджетное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» и 1 частное общеобразовательное учреждение «Православная гимназия преподобного Сергия Радонежского», реализующих основные общеобразовательные программы;
- дошкольное образование - 5 организаций, в том числе: 3 муниципальных учреждения и 2 индивидуальных предпринимателя, осуществляющих образовательную деятельность; 
- дополнительное образование - 2 муниципальных учреждения, находящихся в ведомстве управления культуры и в ведомстве управления социальной политики, 1 частная образовательная организация и 3 индивидуальных предпринимателя. 
В начале года МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» и МБУ ДО «Детско-юношеский центр «Прометей» были объединены и перешли на окружной уровень.
В целях обеспечения доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики и современным потребностям общества, а также всестороннего развития и самореализации обучающихся, действует муниципальная программа города Югорска «Развитие образования», мероприятия которой, в том числе, направлены на реализацию национального проекта «Образование» (региональные проекты - «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Патриотическое воспитание») с использованием механизма проектного управления и направлены на достижение целевых показателей.

Дошкольное образование
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» 100% детей в возрасте от 3-х лет до 7 лет обеспечены местами в муниципальных бюджетных дошкольных организациях. Численность детей, посещающих образовательные учреждения, реализующих программы дошкольного образования, составила 2 081 человек, что меньше на 5,2% показателя 2023 года (2 196 человек), в том числе 96 воспитанников в 2 частных детских учреждениях (в 2023 году - 98 человек). 
Продолжено осуществление финансовой поддержки индивидуальных предпринимателей посредством «сертификата дошкольника», что позволяет снизить размер родительской платы в частных детских садах до 4 тыс. рублей. За период действия проекта «Сертификат дошкольника» выдано 827 сертификатов, в 2024 году - 80.
Показатель обеспеченности местами в дошкольных учреждениях города детей дошкольного возраста (1-6 лет) превышает нормативное значение на 7,0% и составляет 74,9 мест на 100 детей (норматив 70 мест на 100 детей).
По состоянию на 31.12.2024 очередность в актуальном спросе на выделение места в дошкольные образовательные учреждения отсутствует.
В целях создания условий для успешной социализации и интеграции в образовательную систему обучающихся с ОВЗ в дошкольных образовательных организациях функционирует 41 группа комбинированной и компенсирующей направленности.
В 2024 году в дошкольных образовательных организациях активно внедрялись волонтерские практики, развивались детские общественные объединения: «Юные инспектора дорожного движения», «Дружина Юных пожарных», «Юные друзья Юнармии», «Эколята - дошколята», «Юные волонтеры». Общий охват детей старшего дошкольного возраста волонтерскими практиками составил 82%. 

Общее образование
Всего численность обучающихся в образовательных учреждениях города составила 5 480 человека (98,5%), в том числе в бюджетном учреждении автономного округа - 955 человек, в негосударственном учреждении - 117 человек. Доля детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях во 2 смену, уменьшилась по отношению к 2023 году на 1,9% и составила 24%.
Охват общим образованием с учетом общеобразовательных учреждений и учреждений среднего профессионального образования города составляет 100% от общего числа детей в возрасте от 7 до 18 лет. 
В 2024 году по итогам государственной итоговой аттестации 25% выпускников 11-х классов (52 человека) продемонстрировали высокие результаты (свыше 81 балла) по всем учебным предметам (за исключением географии), повысился средний балл единого государственного экзамена по пяти учебным предметам (математика (профильный уровень), физика, информатика, биология, литература); в рейтинге муниципалитетов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по качеству организации государственной итоговой аттестации город Югорск занимает второе место.
Два выпускника 11-х классов на едином государственном экзамене получили 100-бальные результаты. 
Медалью «За особые успехи в учении» и аттестатом с отличием I и II степеней за курс среднего общего образования награждены 24 выпускника (14 человек - I степень, 10 человек - II степень), медалью Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «За особые успехи в обучении» - 10 выпускников. 
В 2024 повысилось качество результатов регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников – учащиеся города Югорска заняли в 2 раза больше призовых мест, чем в предыдущие годы (в 2024 году - 33 учащихся заняли 13 призовых мест по 6 учебным предметам; в 2023 году - 38 участников, 6 призовых мест по 5-и учебным предметам). Ученица 10 класса МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6» стала победителем регионального этапа по учебному предмету «биология» и приняла участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
Созданы необходимые условия для получения общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ). Общее количество детей с ОВЗ в 2024 году составило 357 человек, из них 258 школьников и 99 дошкольников. 
С целью реализации прав детей, имеющих ограниченные возможности здоровья, в 2024-2025 учебном году функционирует 2-й класс на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6»; 6-й класс на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2».
Организовано сотрудничество МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2» и БУ «Югорский политехнический колледж» в части реализации адаптированной основной общеобразовательной программы для обучающихся детей с ОВЗ, в том числе при реализации проекта «Я в профессии».
Во всех образовательных учреждениях обеспечено функционирование центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся и психолого-педагогических консилиумов.
Благодаря нацпроекту «Образование», в рамках реализации регионального проекта «Современная школа», в сентябре 2024 года в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6» начал работу Центр образования естественно-научной и технологической направленности, на базе которого реализуется девять образовательных программ по четырем направлениям. Ученики 7-11 классов углубленно изучают биологию, химию и физику в специально оборудованных лабораториях. Центр оснащен программным обеспечением для занятий по информатике.
В целях ранней профессиональной ориентации обучающихся действуют следующие образовательные проекты: «Газпром-классы» и «Экологический класс», «Муниципальный класс», «Медицинские классы» и  «Кадетские классы», «Психолого-педагогический класс». В 2024 году открыт класс Русского географического общества, «Агрокласс», «Бизнес-класс», успешно реализуется единая модель профориентации на продвинутом уровне. 
В системе образования функционируют Центры технологической и естественнонаучной направленности «Точка роста», детский технопарк «Кванториум», инженерные классы, математические кружки и кружки научно-технологической инициативы,  которые способствуют развитию технического образования в муниципальном образовании, что подтверждается результативным участием в конкурсном движении: учащиеся МБОУ «Гимназия» - победители регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» среди юниоров в компетенциях «Изготовление прототипов», «Графический дизайн»; учащийся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5» - участник финала регионального трека Всероссийского конкурса научно-технологических проектов «Большие вызовы» в 2024 году, воспитанники детского технопарка «Кванториум» - победители Всероссийского хакатона в области программирования, Всероссийского форума научной молодежи «Шаг в будущее», Всероссийского конкурса «Космическая Одиссея».
В рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» в 2024 году официальные сайты дошкольных образовательных организаций переведены на платформу «Госвеб», начали работу новые модули в государственной информационной системе «Образование Югры»: «Система ГИА» для подачи выпускниками заявления на сдачу государственной итоговой аттестации, «Осторожно, буллинг!», предоставляющий возможность рассчитывать на профессиональную помощь педагогов-психологов лаборатории воспитания, созданной по инициативе Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. Все это создает равные условия получения качественного образования для 100% обучающихся (при целевом значении 50%). 
Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, составляет 99,6% (целевое значение - 81%). Доля образовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды необходимым оборудованием и использующих серверы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, составляет 80% (при плановых значениях 80% и 33% соответственно).
Основа успеха системы образования - профессиональные кадры.
Во исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации                   от 26.02.2019 № Пр-294 второй год подряд в школах города осуществляют профессиональную деятельность два учителя по программе «Земский учитель». 
Педагогические работники города Югорска постоянно принимают участие в конкурсах профессионального мастерства федерального и регионального уровней: в 2024 победителями и призерами стали 17 человек.
В 2024 году лучший опыт функционирования управляющих советов образовательных организаций представлен на региональном уровне: МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида «Гусельки» - победитель регионального этапа конкурса «Лучший Управляющий совет образовательной организации» в номинации «Лучший Управляющий совет дошкольной образовательной организации», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5» - призер регионального этапа конкурса в номинации «Лучший Управляющий совет общеобразовательной организации».
По итогам реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства, составляет 100% исполнение плана (план 53,8%). Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку, составляет 261 человек.
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составил 98,3% (в 2023 году - 97,5%). 
Завершен капитальный ремонт МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2». Материально-техническая база школы пополнилась новым оборудованием цифровых лабораторий по биологии и химии, новой учебной мебелью и оргтехникой, спортивным оборудованием, аппаратно-программным комплексом по обучению чтению и письму детей с ограниченными возможностями здоровья, благоустроена территория школы и прилегающая территория. 

Дополнительное образование
Одним из показателей проекта «Успех каждого ребенка» является охват детей программами дополнительного образования. Услугами дополнительного образования, с учетом спортивной подготовки и реализации программ в сфере искусства, в отчетном периоде охвачено 7 574 ребенка, что составляет 94,5% от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет. Дополнительным образованием непосредственно охвачено 4 865 человек, в том числе негосударственными поставщиками услуг - 358 человек, что составляет 7,4% от охвата детей дополнительным образованием. 
Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарка «Кванториум» и центра «IТ-куб» в отчетном периоде составил 51,8%, что выше установленного планового значения на 13,5% (38,3%). В детском технопарке «Кванториум» на постоянной основе по программам естественнонаучной и технической направленности занимается 821 ребенок, 2 319 человек приняли участие в квестах, тематических занятиях, игровых программах и мероприятиях, проводимых «Кванториумом».
Школьные театры, школьные музеи и спортивные клубы формируют воспитательную среду, позволяющую каждому учащемуся развить свои способности, личностные черты и навыки, необходимые для успешной самореализации.
Активно развивается деятельность детских общественных объединений различной направленности (военно-патриотическое, краеведческое, гражданская активность, спортивно-оздоровительное, общекультурное, духовно-нравственное), работают первичные отделения общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» и отряды «ЮНАРМИИ», охватывающие 42% учащихся (650 человек). 
Муниципальная система образования по итогам 2024 года признана лучшей среди муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры за достижение показателей регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в номинации «Эффективное управление системой дополнительного образования».


Физкультура и спорт

1. Вовлечение граждан в занятия физической культурой и спортом на регулярной основе - цель государственной политики в сфере физической культуры и спорта. 
1. В городе Югорске общее количество спортивных объектов на конец 2024 года составило 131 единицу.
1. Мероприятия муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта» реализуются в рамках национального проекта «Демография» (региональный проект «Спорт - норма жизни) и отражаются в показателях:
1.  - «Доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения» составляет 69,4% (от численности населения в возрасте от 3 до 79 лет) или 26 393 человека (плановый показатель -63%); 
1. - «Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта, составляет 83,0% (плановый показатель -73,0%). 
1.   Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, от общей численности данной категории в городе Югорске составляет 53,1% (плановый показатель - 38,5%) - 685 человек. Занятия проходят на базе обособленного подразделения в городе Югорске бюджетного учреждения дополнительного образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Спортивная школа «Центр адаптивного спорта Югры» и в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования спортивная школа «Центр Югорского спорта».
1. Всего в  городе развивается 43 вида спорта. 
1. В течение 2024 года были организованы и проведены 270 спортивно-массовых мероприятий (120%), включая 6 всероссийских, 24 региональных, 15 межмуниципальных, 225 городских соревнований, в которых приняли участие 19 663 человека.
1. С участием всех возрастных и социальных групп населения проведены: XLII открытая Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России», Всероссийский день бега «Кросс Нации - 2024», массовые уличные забеги «Бегущие сандалии» и «Бегущий фонарик», экстремальный забег «Вызов», забег по пересеченной местности «Югорский Трейл».
1. В выездных соревнованиях различного уровня участвовали 1 605 спортсменов города Югорска (113,7%). За отчетный период завоевано 148 золотых медалей, 113 серебряных медалей и 128 бронзовых.
В рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» («ГТО») в городе Югорске было проведено 22 мероприятия (110%), в которых приняли участие 1 178 человек (102,8%), из которых 269 человек получили знаки различных степеней (золотой знак - 221 человек, серебряный знак - 29 человека, бронзовый - 19 человек).
1. Югорск является одним из лидеров среди муниципальных образований в выполнении поручения Президента Российской Федерации по формированию системы подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд автономного округа, который обеспечивает повышение уровня спортивного мастерства лиц, проходящих подготовку, продление их спортивного долголетия и, как следствие, рост конкурентоспособности спортсменов города Югорска в автономном округе. Всего в сборные команды Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по различным видам спорта входят 67 спортсменов, 1 спортсмен входит в состав сборной России, 5 спортсменов  - в состав юношеской сборной России.
1. 
Работа с детьми и молодежью

Реализация молодежной политики в городе является одной из важнейших составляющих социально-экономической политики, предусматривающей формирование необходимых условий для конструктивного взаимодействия молодежи с институтами гражданского общества.
Доля жителей в возрасте от 14 до 35 лет составляет 26% от общей численности населения города. На территории города Югорска общественную деятельность осуществляют 42 молодежных общественных объединения и некоммерческих организаций. 
Организацию и проведение массовых мероприятий с детьми и молодежью обеспечивает муниципальное автономное учреждение «Молодежный центр «Гелиос» (далее - МАУ «Молодежный центр «Гелиос»). 
В течение отчетного периода организовано и проведено 62 крупных мероприятия различного формата и направленности в мероприятиях  приняли участие 6 560 человек (101,9%).
На территории города Югорска продолжает свою деятельность местное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», открыто двенадцать первичных отделений. В 70 проектах «Движения первых» приняли участие 1 756 студентов, школьников и наставников. 
Целевой показателей национального проекта «Образование» по региональному проекту «Социальная активность» «Общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность на территории субъекта Российской Федерации» выполнен на 117,9%. 
В 2024 году МАУ «Молодежный центр «Гелиос» трудоустроено 434 подростка (75 человек - в молодежные трудовые отряды и 359 - временное трудоустройство в свободное от учебы время), в том числе на следующие рабочие места: 
- рабочие по благоустройству населенных пунктов и подсобные рабочие - 317 человек;
- помощники вожатого - 42 человека;
- лагерь труда и отдыха - 75 человек.
Основной вид выполняемых работ - работы по благоустройству территории города Югорска. 
Кроме того, в соответствии с мероприятиями государственной программы «Поддержка занятости населения» организовано трудоустройство 48 человек (включая трудоустроенных в других организациях социальной сферы города) по следующим направлениям временного трудоустройства:
- организация общественных работ для незанятых трудовой деятельностью и безработных граждан - 35 человек;
- временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы - 7 человек; 
- оказание комплексной помощи и сопровождения при трудоустройстве инвалидов на оборудованные рабочие места - 3 человека;
- трудоустройство выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования - 3 человека. 

Организация отдыха детей

Всего за отчетный период в рамках муниципальной программы «Отдых и оздоровление детей» организованными формами отдыха и оздоровления было охвачено 2 662 детей (100,0%), в том числе:
- 75 человек - в лагере труда и отдыха на базе МАУ «Молодежный центр «Гелиос»;
- 2 204 человека – в лагерях с дневным пребыванием на базе учреждений социальной сферы (учреждений  культуры, физической культуры и спорта, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования);
- 106 детей  - в лагере с дневным пребыванием и оздоровительных сменах на базе БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорский комплексный центр социального обслуживания населения».
- 50 человек на базе санатория-профилактория ООО «Газпром трансгаз Югорск»;
- 227 человек отдохнули за пределами города Югорска.
Кроме того, 
В 2024 году впервые в городе Югорске организация отдыха и оздоровления детей осуществлялась и на базе дошкольных образовательных учреждений.
В летний период была продолжена реализация городской летней дворовой программы «Трям. Здравствуйте!».
Программа реализовалась еженедельно с понедельника по пятницу с 18.00 до 20.00 на 7 дворовых площадках (в 2023 году - на 6 площадках) с использованием методов и приемов, основанных на активных формах обучения и игровой деятельности. Общее количество детей, принявших участие в работе дворовых площадок, составило 1 300 человек.

Культура

Реализация мероприятий в сфере культуры в отчетном периоде направлена, в первую очередь, на достижение целей национального проекта «Культура» на территории города Югорска.
В рамках национального проекта «Культура» реализуется региональный проект «Творческие люди»: в течение 2024 года 11 специалистов муниципальных учреждений культуры Югорска прошли повышение квалификации на базе федеральных государственных бюджетных образовательных учреждений высшего образования.
Организовано более 1 500 культурно-массовых и просветительских мероприятий, посетителями которых стали более 612 тысяч жителей и гостей города. Целевой показатель «число посещений культурных мероприятий» национального проекта «Культура», установленный государственной программой автономного округа «Культурное пространство», муниципальными учреждениями культуры выполнен на 100%.
В феврале делегация из Югорска на Международной выставке «Россия» на ВДНХ рассказала о городе и представила программу «Югорск - ворота в Югру»: история Эсского перстня». Гостям выставки представлена насыщенная программа: «Эсский перстень» - театральная постановка, мастер-класс по изготовлению вороны - символа пробуждения и обновления природы у обских народов, мастер-класс «Санквылтап от нуля до про...», квиз «Югорск - счастливое место» и розыгрыш сувенира «Реплика эсского перстня».
Благодаря активному участию учреждений культуры в федеральном культурно-образовательном проекте «Пушкинская карта», более 6,5 тысяч представителей молодого поколения в возрасте 14 – 22 лет содержательно провели свой досуг, участвуя в различных мероприятиях (в 1,5 раза больше, чем в 2023 году). Дополнительно привлечено 5 225,8 тыс. рублей (2023 год - 3 169,3 тыс. рублей) на развитие учреждений культуры.
По итогам конкурсов на грантовую поддержку на реализацию проектов в области культуры, искусства победили 7 творческих проектов  с общим объемом финансирования 9,5 млн. рублей.
Результатами независимой оценки качества, проведенной Департаментом культуры Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2024 в отношении 3-х учреждений культуры, стали: МБУ «Музей истории и этнографии» - 98,82 балла из 100; МБУ «Централизованная библиотечная система г. Югорска» - 97,1; МАУ «Центр культуры «Югра-презент» - 91,72 балла. Высокие показатели демонстрируют хорошее качество работы учреждений культуры.

Культурно-досуговая деятельность
Условия по организации досуга и обеспечению жителей услугами культуры в городе Югорске осуществляют МАУ «Центр культуры «Югра-презент» (включая Дом культуры «МиГ») и ведомственное учреждение Культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск». 
По итогам отчетного периода в МАУ «Центр культуры «Югра-презент» функционируют 55 клубных формирований (98%), из них для детей - 25 формирований (96,2%), участниками которых являются 1 277 человек (99,6%), в том числе 595 ребенка (104%). Тринадцать коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый художественный коллектив», «почетный коллектив народного творчества». 
Проведено 979 культурно-массовых мероприятия (без учета киносеансов) (110,5%), которые посетили 192 687 человек (117,8%), в том числе для детей проведено 553 мероприятия (98,6%) для 40 478 посетителей (96,4%). 
Мероприятия культурно-спортивного комплекса «НОРД» посетили  47 654 человека (91,4%).
Клубные формирования МАУ «Центр культуры «Югра-презент» приняли участие в 64 фестивалях и конкурсах различного уровня (100%). Всего приняли участие 932 человека, из них победителей и призеров - 632 человека/132 диплома Лауреата I, II, III степени.
Состоялось 21 гастрольная программа с участием приглашенных артистов, которые посетили 8 220 зрителей (99,5%).
В ходе деятельности виртуального концертного зала в рамках реализации федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта «Культура» организовано и проведено 38 трансляций с общим охватом 4 528 человек.
Впервые в Югорске состоялся открытый муниципальный инклюзивный фестиваль творческих возможностей «Солнце в каждом», в котором приняли участие более 100 человек с ограниченными возможностями здоровья из городов Югорска, Урая и Советского района.
Состоялся очередной XXIII Фестиваль-конкурс любительских театральных коллективов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Театральная весна», на котором 20-ю ведущими любительскими театрами округа были представлены 26 театральных постановок для детей и взрослых. Обладателем Гран-при фестиваля стал народный театр «Версия» МАУ «Центр культуры «Югра-презент» с постановкой спектакля «Материнское поле».

62-ой День города Югорска прошёл под ярким названием «Пешеходный город - семейный променад» в рамках Года Семьи и стал самым масштабным мероприятием 2024 года: были организованы 12 различных тематические развлекательных территорий.  
МАУ «Центр культуры «Югра-презент» приняло участие в конкурсе «Культурная мозаика малых городов и сёл Югры» и получил грант в размере 999,8 тыс. рублей на реализацию проекта «Жизнь - только МиГ: сохранение истории 763 истребительного авиационного полка». 
Победителями I конкурса Президентского Фонда культурных инициатив стали:
- Региональная общественная организация «Мастерская праздника» с проектом «Маленькие звезды большого джаза» - получен грант 2,3 млн. рублей. В течение 9 месяцев будет проведена последовательная работа по созданию условий профессионального роста юных исполнителей и их подготовки к участию в большом джазовом концерте;
- МАУ «Центр культуры «Югра-презент» с проектом «Татаро-башкирский народный праздник «День гусиного пера» - получен грант 1,6 млн. рублей. Проект познакомит горожан с новым для Югорска национальным праздником, традициями и обрядами татаро-башкирского сообщества.

Кинопрокат
В МАУ «Центр культуры «Югра-презент» в рамках проекта «Социальное кино» на бесплатной основе организовано 327 киносеансов (123,4%), в том числе для детей 193, количество посещений - 16 252 человек (156,5%).

Музейное дело
Объем музейного фонда МБУ «Музей истории и этнографии 36 710 единиц хранения (100,9%), из них: 5 871 единица основного фонда, 10 839 единиц научно-вспомогательного фонда. Музейный фонд в полном объеме внесен в электронную учетную базу данных.
Количество предметов основного фонда, представленных в Государственном каталоге музейного фонда Российской Федерации, составляет 23 391 единиц хранения (115,4%), в Региональном каталоге - 25 302 единицы хранения (110,8%).
Количество посещений за отчетный период 2024 года - 36 372 человека (95,2%), в том числе в стационарных условиях 31 120 человек (102,3%).  
Всего проведено 510 мероприятий (выставки, экскурсии, культурно-просветительские и массовые мероприятия).
Музей под открытым небом «Суеват пауль» посетили 9 703 человека, из них 4 812 детей. 
Проведение массовых культурно-просветительских мероприятий, народных гуляний на территории музея уже является традиционным - это зимние забавы «В гостях у Ищки-Ики», «Вороний день», «Сабантуй», «Славянский хоровод», «Обряд поклонения Водному Вит хону», православный праздник Крещения Господня. 
В 2024 году проведено 30 экскурсий, которые посетило более 400 жителей города, округа и гостей из Московской, Свердловской, Иркутской, Ленинградской, Ярославской и других областей. 
Благодаря сотрудничеству с предпринимателями и соединению этнографического, историко-познавательного туризма с активным отдыхом, городскому музею удалось разнообразить экскурсионные программы.  В 2024 году на территории музея под открытым небом «Суеват пауль» появилась новая интерактивная экскурсионная программа «Путешествие на стойбище» - знакомство с традиционным поселением пелымских манси и посещение оленьей экофермы (по типу контактного зоопарка). 
МАУ «Музей истории и этнографии» признан одним из лучших этнокультурных центров Ханты-Мансийского автономного округа - Югры -  лауреат II степени и победитель XIII окружного конкурса «Музейный Олимп Югры» - лауреат I степени в номинации «Музей боевой славы и музейное мероприятие, посвященное военной истории» с выставочным проектом «Солдаты в белых халатах». 

Библиотечное дело
В состав МБУ «Централизованная библиотечная система города Югорска» (далее - МБУ «ЦБС г. Югорска») входят 2 библиотеки: Центральная городская библиотека, Центральная городская детская библиотека и два отдела дополнительного обслуживания в микрорайоне Югорск-2 и в здании МБУ ДО СШ «Центр Югорского спорта». 
На конец отчетного периода  библиотечный фонд составил 160 439 экземпляров (100,1%). Поступление новых книг - 1 932 экземпляров (85,7%). 
Количество читателей МБУ «ЦБС г. Югорска» -  15 154 человек (101,9%), в том числе 6 055 детей (100,0%). Количество посещений  134 666 (107,6%), в том числе 58 459 детей (108,6%). 
Проведено 716 мероприятий (109,1%), которые посетили 37 661 человек.
Югорск вновь удостоился высокого звания лауреата II степени окружного конкурса «Самый читающий муниципалитет Югры».   
В 2024 году проекты «Югорские хранители» и «Счастливы вместе»,  подготовленные некоммерческими организациями совместно с МБУ «ЦБС г. Югорска», стали победителями грантовых конкурсов (грант Президента Российской Федерации и грант Губернатора Югры), на реализацию проектов привлечено 2 664,5 тыс. рублей.
АНО «Росток» с проектом «Номтынг ёнгилыт» (умные игры) стал победителем I конкурса Президентского Фонда культурных инициатив, получив грант 405 тыс. рублей. Проект предусматривает проведение турниров по напольной интеллектуальной игре и знакомство участников проекта с изготовлением этносувениров в рамках конкурса «Многонациональный народ».

Дополнительное образование детей в сфере культуры
Услуги дополнительного образования детей в сфере культуры оказывает МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска», в состав которого входят музыкальное и художественное отделения.
Численность обучающихся составила 1 587 человек (с учетом реализации социального сертификата). 
В течение отчетного периода в конкурсах всех уровней приняли участие       1 303 учащихся, победителями и призерами стали 540 человек.  

Здравоохранение

Здравоохранение в городе Югорске представлено БУ «Югорская городская больница», ведомственным учреждением - санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск», БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Советская психоневрологическая больница» (Югорский филиал). В сфере здравоохранения осуществляют деятельность 16 частных юридических лиц и 8 индивидуальных предпринимателей. 
По состоянию на 31.12.2024 развернуто - 206 коек круглосуточного стационара и 84 койко-мест дневного пребывания при поликлинике с учетом двухсменного режима работы. 
Обеспеченность больничными койками (стационар) составила 52,5 коек на 10 тыс. населения (за 2023 год - 55,7 коек на 10 тыс. населения). 
Плановая мощность поликлиники (число посещений в смену) – 841 посещение. Число врачебных посещений на 1 жителя - 9,7 (за 2023 год - 9,6). 
Численность врачей составила 163 человека (за 2023 год - 162 человека). Обеспеченность врачебным персоналом - 42,5 на 10 000 населения (за 2023 год - 42,3).
Численность среднего медицинского персонала составила 408 человек (за 2023 год - 405 человек). Обеспеченность средним медицинским персоналом - 106,5 на 10 000 населения (за 2023 год - 105,7).
С целью устранения диспропорции в обеспеченности медицинскими кадрами, улучшения качества медицинской помощи в БУ «Югорская городская больница», совместно с администрацией города Югорска в части предоставления служебного жилья, проводятся мероприятия по привлечению специалистов, как выпускников высших и средних медицинских образовательных учреждений, так и приглашение врачей востребованных должностей из других территорий Российской Федерации. 
В течение 2024 года в больницу трудоустроились 16 врачей-специалистов, в 2023 году - 18 врачей.
Поликлиника оснащена необходимым современным медицинским оборудованием. Выполняется реконструкция здания взрослой поликлиники, с надстройкой 4 этажа. Данное мероприятие позволит существенно улучшить доступность и качество амбулаторной медицинской помощи.
Успешно развиваются стационарозамещающие технологии: функционируют койко-места для пациентов педиатрического и хирургического профиля, 4 койко-места дневного пребывания больных хроническим вирусным гепатитом на базе инфекционного отделения. С февраля 2024 года 9 коек круглосуточного стационара перепрофилированы в 18 койко-мест дневного пребывания, увеличено число койко-мест неврологического, педиатрического, гинекологического и хирургического профиля. 
Общая заболеваемость населения города Югорска в сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась на 1,8%, за исключением общей заболеваемости среди взрослого населения, где снижение составило 0,7%. Первичная заболеваемость снизилась на 4,3%, за исключением детей с 0-14 лет, где рост составил 11,7%.
Ежегодное проведение профилактических осмотров и диспансеризации населения создает тенденцию к снижению первичной заболеваемости неинфекционными болезнями.
Проводится ежегодная диспансеризация взрослого и детского населения, профилактические медицинские осмотры разных уровней, углубленная диспансеризация пациентов, перенесших коронавирусную инфекцию, диспансеризация взрослого населения репродуктивного возраста.
БУ «Югорская городская больница» оказываются различные виды платных услуг: медицинские осмотры водителей, услуги лаборатории, стоматологические, диагностические исследования, услуги врачей-специалистов и другие, не входящие в территориальную программу государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи. 
Осуществляет свою деятельность санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск». Мощность стационарного отделения составляет 280 коек, амбулаторно-поликлинического отделения - 600 посещений в смену. В структуру санатория-профилактория входит лечебно-диагностическое отделение, стоматологическое отделение, клинико-диагностическая лаборатория, терапевтическое отделение, отделение физио-, водо-грязелечения и лечебной физкультуры. 
Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам учреждения, составляет 42 человека, среднего медицинского персонала – 71 человек.
На базе Югорского филиала бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Советский психо-неврологический диспансер» развернуто 30 коек круглосуточного пребывания и 20 коек дневного стационара при поликлинике. Мощность амбулаторно-поликлинического отделения филиала составляет 36 посещений в смену.
Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам с психическими и наркологическими заболеваниями в городе Югорске, составляет 6 человек, численность среднего медицинского персонала - 20 человек. 
Повышению эффективности работы системы здравоохранения способствует государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Современное здравоохранение».

Муниципальные программы

Выполнение мероприятий муниципальных программ города Югорска (далее – муниципальные программы) направлено на достижение долгосрочных целей социально-экономического развития города Югорска, Ханты – Мансийского автономного округа – Югры (далее – автономного округа) и реализацию основных положений Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», а также целей и задач соответствующих региональных проектов автономного округа, входящих в состав национальных проектов Российской Федерации, реализуемых на территории автономного округа. 
В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» информация о муниципальных программах размещена в государственной автоматизированной системе «Управление» и на сайте органов местного самоуправления города Югорска. 
В 2024 году на территории города Югорска осуществлялась реализация 17 муниципальных программ, из них в 12 муниципальных программах предусмотрены привлеченные средства за счет бюджетов других уровней и иных внебюджетных источников, в 5 муниципальных программах предусмотрены мероприятия, реализуемые на принципах проектного управления.
Исполнение расходных обязательств по муниципальным программам в 2024 году составило 6 218 978,6 тыс. рублей, в том числе средства федерального бюджета - 164 906,0 тыс. рублей, средства бюджета автономного округа - 3 270 928,3 тыс. рублей, средства местного бюджета - 2 479 972,7 тыс. рублей, Фонда развития территорий - 3 691,0 тыс. рублей, иные источники финансирования – 299 480,6 тыс. рублей.
Информация об исполнении муниципальных программ
по состоянию на 31.12.2024

	№
	Наименование программы
	Предусмотрено по программе, 
тыс. рублей
	Профинансировано и освоено, 
тыс. рублей
	Исполнено,%

	1
	«Отдых и оздоровление детей»
	35 220,3  
	34 545,3  
	98,1  

	
	бюджет автономного округа
	19 969,1  
	19 969,1  
	100,0  

	
	местный бюджет
	3 970,0  
	3 926,7  
	98,9  

	
	иные источники финансирования
	11 281,2  
	10 649,5  
	94,4  

	2
	«Развитие образования»
	2 856 035,2  
	2 783 571,3  
	97,5  

	
	федеральный бюджет
	126 157,4  
	126 157,3  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	2 130 252,6  
	2 079 032,8  
	97,6  

	
	местный бюджет
	492 126,3  
	481 454,7  
	97,8  

	
	иные источники финансирования
	107 498,9  
	96 926,5  
	90,2  

	3
	«Культурное пространство»
	397 881,6  
	397 106,3  
	99,8  

	
	федеральный бюджет
	58,9  
	58,9  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	3 509,0  
	3 509,0  
	100,0  

	
	местный бюджет
	368 719,1  
	368 236,9  
	99,9  

	
	иные источники финансирования
	25 594,6  
	25 301,5  
	98,9  

	4
	«Развитие физической культуры и спорта»
	263 604,5  
	259 241,3  
	98,3  

	
	бюджет автономного округа
	14 083,1  
	14 083,1  
	100,0  

	
	местный бюджет
	237 070,4  
	237 054,0  
	100,0  

	
	иные источники финансирования
	12 451,0  
	8 104,2  
	65,1  

	5
	«Молодежная политика и организация временного трудоустройства»
	105 968,6  
	105 973,1  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	12 578,6  
	12 554,6  
	99,8  

	
	местный бюджет
	73 390,0  
	73 371,8  
	100,0  

	
	иные источники финансирования
	20 000,0  
	20 046,7  
	100,2  

	6
	«Развитие жилищной сферы»
	864 500,9  
	829 208,7  
	95,9  

	
	федеральный бюджет
	23 663,2  
	23 655,5  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	767 712,8  
	734 520,3  
	95,7  

	
	местный бюджет
	73 124,9  
	71 032,9  
	97,1  

	7
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности»
	529 797,9  
	518 833,1  
	97,9  

	
	бюджет автономного округа
	266 453,6  
	264 040,9  
	99,1  

	
	местный бюджет
	122 772,3  
	114 220,2  
	93,0  

	
	Фонд развития территорий*
	3 691,0  
	3 691,0  
	100,0  

	
	иные источники финансирования
	136 881,0  
	136 881,0  
	100,0  

	8
	«Автомобильные дороги, транспорт и городская среда»
	668 864,7  
	659 652,6  
	98,6  

	
	федеральный бюджет
	3 773,6  
	3 773,6  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	109 629,7  
	109 396,5  
	99,8  

	
	местный бюджет
	555 461,4  
	546 482,5  
	98,4  

	9
	«Управление муниципальным имуществом»
	188 987,0  
	97 087,0  
	51,4  

	
	бюджет автономного округа
	315,4  
	315,4  
	100,0  

	
	местный бюджет
	96 994,6  
	96 771,6  
	99,8  

	
	иные источники финансирования
	91 677,0  
	0,0  
	0,0  

	10
	«Охрана окружающей среды, использование и защита городских лесов»
	24 074,2  
	24 060,7  
	99,9  

	
	бюджет автономного округа
	118,7  
	118,7  
	100,0  

	
	местный бюджет
	23 482,9  
	23 469,4  
	99,9  

	
	иные источники финансирования
	472,6  
	472,6  
	100,0  

	11
	«Доступная среда»
	3 830,8  
	3 829,1  
	100,0  

	
	местный бюджет
	3 830,8  
	3 829,1  
	100,0  

	12
	«Социально-экономическое развитие и муниципальное управление»
	411 991,0  
	401 269,7  
	97,4  

	
	федеральный бюджет
	11 255,6  
	11 255,6  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	23 188,0  
	23 188,0  
	100,0  

	
	местный бюджет
	377 547,4  
	366 826,1  
	97,2  

	13
	«Развитие информационного общества»
	8 228,7  
	8 228,6  
	100,0  

	
	местный бюджет
	8 228,7  
	8 228,6  
	100,0  

	14
	«Управление муниципальными финансами»
	51 989,4  
	51 721,2  
	99,5  

	
	местный бюджет
	51 989,4  
	51 721,2  
	99,5  

	15
	«Профилактика правонарушений, противодействие коррупции и незаконному обороту наркотиков»
	13 937,5  
	13 937,5  
	100,0  

	
	федеральный бюджет
	5,1  
	5,1  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	9 460,2  
	9 460,2  
	100,0  

	
	местный бюджет
	4 472,2  
	4 472,2  
	100,0  

	16
	«Развитие гражданского общества, реализация государственной национальной политики и профилактика экстремизма»
	30 062,5  
	30 062,5  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	739,7  
	739,7  
	100,0  

	
	местный бюджет
	28 224,2  
	28 224,2  
	100,0  

	
	иные источники финансирования
	1 098,6  
	1 098,6  
	100,0  

	17
	«Развитие муниципальной службы»
	650,6  
	650,6  
	100,0  

	
	местный бюджет
	650,6  
	650,6  
	100,0  

	 
	Итого,
в том числе: 
	6 455 625,4  
	6 218 978,6  
	96,3  

	
	федеральный бюджет
	164 913,8  
	164 906,0  
	100,0  

	
	бюджет автономного округа
	3 358 010,5  
	3 270 928,3  
	97,4  

	
	местный бюджет
	2 522 055,2  
	2 479 972,7  
	98,3  

	
	Фонд развития территорий*
	3 691,0  
	3 691,0  
	100,0  

	
	иные источники финансирования
	406 954,9  
	299 480,6  
	73,6  


* источник финансирования «Фонд развития территорий» указан на основании акта сверки с финансовым органом администрации города Югорска.

В 2024 году город Югорск принимал участие в реализации 6 национальных проектов: «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», «Жилье и городская среда», «Культура», «Демография», «Образование», «Здравоохранение». На реализацию национальных проектов направлено 196 965,9 тыс. рублей, средства освоены в сумме 163 607,5 тыс. рублей или 83,1%.
Исполнение плановых финансовых показателей не в полном объеме связано со сложившейся экономией при проведении торгов по региональному проекту «Формирование комфортной городской среды» и уменьшением стоимости работ по объекту «Реконструкция ул. Магистральной» (региональный проект «Жилье») по результатам корректировки проектно-сметной документации. 
Реестрами компонентов национальных проектов для муниципального образования декомпозировано 23 целевых показателя, все установленные значения достигнуты.
В декабре 2024 года администрацией города Югорска проведена работа по обновлению муниципальных программ города Югорска с целью синхронизации их с государственными программами автономного округа и национальными целями развития Российской Федерации, закрепленными в Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». В результате утверждено 13 муниципальных программ города Югорска, действие которых начато с 01.01.2025; муниципальные программы, действовавшие в 2024 году, признаны утратившими силу.


	Приложение:
Динамика основных показателей социально-экономического развития города Югорска за период 2022 – 2024 годы.
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Приложение

Динамика основных показателей социально-экономического развития города Югорска

	№ п/п
	Показатели
	единицы измерения
	 2022 год
	Темп роста 2022 года к   2021 году1, % 
	 2023 год
	Темп роста 2023 года к 2022 году, %1
	 2024 год
(оценка)
	Темп роста 2024 года к 2023 году, %1

	1.
	Демография:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.
	Численность населения (среднегодовая)
	тыс. человек
	38,5
	100,3
	38,9
	101,0
	39,4
	101,3

	1.2.
	Естественный прирост (убыль) населения
	человек
	-11
	 
	109
	 
	69
	63,3

	1.3.
	Миграционный прирост (убыль) населения
	человек
	309
	99,0
	513
	166,0
	271
	52,8

	2.
	Труд и занятость населения:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по полному кругу организаций
	тыс. человек
	14,1
	106,0
	14,6
	103,5
	14,7
	100,7

	2.2
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства
	тыс. человек
	12,7
	105,7
	13,4
	105,5
	13,6
	101,5

	2.3
	Вновь созданные рабочие места, в том числе
	единиц
	894
	96,8
	497
	55,6
	334
	67,2

	2.3.1.
	        постоянные
	 
	252
	72,2
	231
	91,7
	157
	68,0

	2.3.2.
	        временные
	 
	642
	111,7
	266
	41,4
	177
	66,5

	2.4
	Уровень зарегистрированной безработицы (на конец периода) 
	%
	0,6
	 
	0,42
	 
	0,33
	 

	2.5
	Численность официально зарегистрированных безработных 
	тыс. человек
	0,161
	83,4
	0,114
	70,8
	0,089
	78,1

	3.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (по крупным и средним) производителей промышленной продукции
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     в действующих ценах каждого года
	млн. рублей
	3 017,2
	 
	7 812,4
	 
	6 020,7
	 

	3.1
	Индекс промышленного производства
	в % к предыдущему году
	171,2
	 
	в 2,4 р.
	 
	71,0
	 

	3.2
	   - обрабатывающие производства
	млн. рублей
	2 447,8
	 
	7 190,4
	 
	5 382,4
	 

	3.3
	Индекс производства
	в % к предыдущему году
	в 2,1 р.
	 
	в 2,7 р.
	 
	68,8
	 

	3.4
	   - обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха   
	млн. рублей
	412,4
	 
	452,6
	 
	460,6
	 

	3.5
	Индекс производства
	в % к предыдущему году
	95,6
	 
	96,3
	 
	96,3
	 

	3.6
	водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	млн. рублей
	157,0
	 
	169,4
	 
	177,7
	 

	3.7
	Индекс производства
	в % к предыдущему году
	104,2
	 
	94,3
	 
	97,9
	 

	4.
	Производство основных видов промышленной продукции:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1.
	Производство древесины необработанной
	тыс. куб. м
	102,7
	93,3
	108,0
	105,2
	114,3
	105,8

	4.2.
	Производство пиломатериалов
	тыс. куб. м
	39,6
	118,9
	33,8
	85,4
	42,5
	125,7

	5.
	Объем инвестиций в основной капитал
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     в действующих ценах каждого года
	млн. руб.
	1 972,0
	 
	3 319,9
	 
	2 526,6
	 

	5.1
	Индекс физического объема
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	104,1
	 
	154,3
	 
	69,8
	 

	6.
	Производство сельскохозяйственной продукции (без учета населения):
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1
	     в действующих ценах каждого года
	млн. рублей
	27,2
	 
	32,3
	 
	37,3
	 

	6.2
	Индекс  производства
	в % к предыдущему году
	6,5
	 
	102,4
	 
	96,6
	 

	6.3
	скот и птица (на убой в живом весе)
	тыс. тонн
	0,316
	11,5
	0,321
	101,6
	0,310
	96,6

	7.
	Производство местной  пищевой продукции:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1
	хлеб и хлебобулочные изделия
	тонн
	1 675,0
	102,0
	1 582,4
	94,5
	1 509,1
	95,4

	8.
	Финансы: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8.1
	Доходы  бюджета муниципального образования
	млн. рублей
	3 940,7
	106,3
	4 895,1
	124,2
	5 905,1
	120,6

	8.2
	в том числе: безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	млн. рублей
	2 052,5
	95,4
	2 823,7
	137,6
	3 674,1
	130,1

	8.3
	Расходы  бюджета муниципального образования
	млн. рублей
	3 859,9
	102,3
	4 867,2
	126,1
	5 941,6
	122,1

	9.
	Ввод в действие жилых домов и объектов соцкультбыта:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.1
	Жилые дома (общая площадь квартир)
	тыс. кв.м
	20,2
	103,1
	41,1
	в 2,0 р.
	34,2
	83,2

	10.
	Жилищно- коммунальный комплекс:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10.1
	Число организаций, оказывающих жилищно-коммунальные услуги, из них:
	единиц
	31
	103,3
	31
	100,0
	31
	100,0

	10.1.1
	число организаций на рынке жилищных услуг
	единиц
	26
	104,0
	26
	100,0
	26
	100,0

	10.1.2
	в том числе: частной формы собственности
	единиц
	26
	104,0
	26
	100,0
	26
	100,0

	10.2.1
	число организаций, оказывающих коммунальные услуги
	единиц
	5
	100,0
	5
	100,0
	5
	100,0

	10.2.2
	в том числе: частной формы собственности
	единиц
	4
	100,0
	4
	100,0
	4
	100,0

	10.3
	Установленный стандарт уровня платежей населения за ЖКУ
	%
	100,0
	 
	100,0
	 
	100,0
	 

	10.4
	Общая дебиторская задолженность ЖКК
	млн. рублей
	407,0
	93,4
	403,4
	99,1
	407,2
	100,9

	10.5
	Доля задолженности населения в общем объеме дебиторской задолженности ЖКК
	%
	33,0
	 
	33,3
	 
	34,2
	 

	10.6
	Объем предоставленных субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
	млн. рублей
	14,8
	78,3
	11,9
	80,4
	9,8
	82,4

	10.7
	Фактический уровень возмещения населением затрат за предоставление жилищно-коммунальных услуг
	%
	100,0
	 
	100,0
	 
	100,0
	 

	10.8
	Число семей, получавших субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (на конец отчетного периода)
	единиц
	594
	80,1
	455
	76,6
	345
	75,8

	10.9
	Численность лиц, проживающих в семьях, получавших субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (на конец отчетного периода)
	человек
	1324
	80,9
	1 090
	82,3
	757
	69,4

	11.
	Уровень жизни населения:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11.1
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям
	рублей
	121 687,8
	116,4
	131 829,3
	108,3
	141 347,4
	107,2

	11.2
	Среднедушевые  денежные доходы населения
	рублей
	56 750,6
	106,6
	59 410,0
	104,7
	63 064,0
	106,2

	11.3
	Реальные располагаемые денежные доходы населения
	%
	99,6
	 
	100,1
	 
	98,4
	 

	11.4
	Средний размер дохода пенсионера (на конец года отчетного периода)
	рублей
	29 334,5
	113,6
	29 813,1
	101,6
	32 023,0
	107,4

	11.5
	Соотношение среднемесячного дохода  и прожиточного минимума пенсионера 
	%
	189,8
	 
	175,9
	 
	181,6
	 

	12.
	Показатели развития малого и среднего предпринимательства:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12.1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (без учета индивидуальных предпринимателей)
	единиц
	317
	96,4
	318
	100,3
	308
	96,9

	12.2
	Индивидуальные предприниматели
	человек
	862
	99,2
	893
	103,6
	889
	99,6

	12.3
	Среднесписочная численность работающих на малых и средних предприятиях
	тыс. человек
	1,435
	108,2
	1,324
	92,3
	1,228
	92,7

	12.4
	Доля работающих на предприятиях малого и среднего предпринимательства в общей численности работающих
	%
	10,1
	 
	9,1
	 
	8,4
	 

	12.5
	Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих специальных налоговый режим «Налог на профессиональный доход», нарастающим итогом
	тыс. человек
	1,616
	155,8
	2,219
	137,3
	3,024
	136,3



	  1 Темпы изменения указываются для тех показателей, которые не являются относительными; для тех показателей с которыми не указаны индексы физического объема.

